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La Planificación Curricular Anual

Mes 
Situación 

Significativa
Título de la 
Unidad

Duración
Competencia

s
Capacidades

Indicadores 
de 

desempeño

Productos de 
la Unidad

Marzo -
abril

Descripción 
de los 

aprendizaje
s y retos de 
la unidad.

“Organice-
mos

nuestra 
aula para 
aprender 
mejor”

Del 13 de 
marzo al 28 
de abril

Se comunica 
oralmente en 

lengua 
materna

Lee diversos 
tipos de 
textos 

escritos

Escribe 
diversos 
tipos de 
textos 

1. Descripción.
2. Organización de las Unidades Didácticas.

4. Productos anuales.
5. Recursos y materiales.



Elaboración de las 
Unidades de 
Aprendizaje

Por: 
Prof. Clemente Morón Palacios
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¿Qué es la Programación de las Unidades 
Didácticas?

Consiste en organizar secuencial y cronológicamente
las sesiones de aprendizaje que permitirán el
desarrollo de las competencias y capacidades
previstas en la unidad.

Muestra de manera particular, lo que se hará durante
el mes y las metas que se espera alcanzar a partir de
las situaciones desafiantes que se planteen en cada
una de ellas.
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Elementos de una Unidad de Aprendizaje

Título

Situación 
significativa

Aprendizajes 
esperados

Producto
s

Evaluación

Materiales y 
recursos
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Elementos  Descripción

Título
Debe ser motivador y sintetizar el resultado o producto de la
unidad

Situación significativa
Es la situación significativa de la cual se parte y el producto
final que se espera. Será el reto que constituya el hilo
conductor de todo el proceso y el incentivo para la acción.

Aprendizajes 
esperados

Selección de las competencias, capacidades e indicadores de
desempeño.

Productos Pueden ser tangibles o intangibles.

Evaluación
Técnica e instrumentos de la Evaluación Formativa, para
verificar los aprendizajes logrados.

Recursos y materiales Libros para el profesor y el estudiante. Útiles y materiales.
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Elementos las Unidades de Aprendizajes
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Elementos las Unidades de Aprendizajes
1. Título.
2. Situación Significativa.
3. Duración.
4. Productos.
5. Aprendizajes Esperados.

7. Secuencia de Sesiones de Aprendizaje.
8. Evaluación.
9. Bibliografía.

Área Competencia Capacidad Indicadores
Instrumento 

de Evaluación

COMUNICACION

Comprende y produce 
textos orales 

Lista de Cotejo
Se inicia en la lectura 
en su lengua materna 

Se inicia en la 
escritura  en su 
lengua materna.



Sesiones de 
Aprendizajes

Por:
Prof. Clemente Morón Palacios
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¿Qué es la Sesión de Aprendizaje?

 Es la organización secuencial y temporal de las
actividades de cada sesión de aprendizaje que se
realizarán para el logro de los aprendizajes
esperados.

 Se estructuran en función de los Momentos, los
Procesos Pedagógicos y los Procesos Didácticos.
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Elementos de una Sesión de Aprendizaje

Título

Aprendizajes 
esperados

Problematización

Propósito

Motivación

Recojo de 
saberes

Gestión de 
los 

aprendizajes

Evaluación
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Descripción de los Elementos de una Sesión de 
Aprendizaje

Título

 Sintetiza la situación
de aprendizaje.

Nace del indicador de
desempeño.

Aprendizajes 
esperados

 Son las
Competencias,
Capacidades e
Indicadores de
Desempeño a lograrse
explícitamente.
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