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Evaluar

Se define como “el proceso que permite
obtener evidencias, elaborar juicios y brindar
retroalimentacion sobre los logros de
aprendizaje de los alumnos a lo largo de su

formacion; por tanto, es parte
Q constitutiva de la ensenanzay del
aprendizaje” (sep 2011a:35)
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EL CAMINO DE LA

EUﬂLUﬁCIQI\I FORMATIVA

Permite al docente determinar:

El nivel de aprendizaje de las y
los estudiantes.

D. Betan 2016

Los conocimientos previos de
los y las estudiantes con
respecto a un tema dado.

Durante este tramo del camino
se aphca la heteroevaluacidn.
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Qué les falta por aprender
Como van los procesos de
desarrollo de competencias.

induce a hacer un alto en el
camino y daterminar los

procesos de reforzamiento que

deben ser aplicados para
ayudar a los alumnos y

alumnas a alcanzar la meta
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durante el grado o nivel.

Buen perfil de grado
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Durante esta parte del camino
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Las técnicas, sus instrumentos y los aprerxlizajes que pusden evaluarse con ellos:

Aprendizajes que pueden evaluarse

Técnicas Instrumentos el

Conocimientos Habilidades y valores

Guia de observacion X

Registro anecddtico

Diario de clase

Diario de frabgjo
Escala de actitudes
Pregunias sobre el procedimiento
Cuadernos de los alumnos
Organizadores graficos
Portafolio
Andlisis del RGbrico
Lista de cotejo

Tipos textuales: debate y ensayo
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Tipos orales y escritos: pruebas
escritas
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Participantes en el proceso de evaluacion

Autoevaluaciéon
} Los Estudiantes participan en la evaluacion de su
propio proceso de aprendizaje.

} Determinan de manera consciente qué pueden y
qué no pueden hacer.

Coevaluacién

) Los companeros y companeras de los estudiantes
que participan en el proceso de aprendizaje evaluan
el desempeno de otros.

} Ademas reciben retroalimentaciéon sobre su propio
desempeno.

Heteroevaluacion

} La realizan los docentes.
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)} Pero también puede ser realizada por los padres y
madres de familia u otros miembros de la comuni-
dad.




Portaiolio de evidencilas

Definicion
Es una coleccion de trabajos y reflexiones de los y las estudiantes
ordenados de forma cronologica, en una carpeta o folder, que recopila

informaciéon para monitorear el proceso de aprendizaje y que permite
evaluar el progreso de los alumnos y las alumnas.

Puede ser una carpeta fisica o electronica, un sobre con
los productos contenidos u otra presentacion:
Producciones escritas
Videos, audios y presentaciones
Fotografias
Mapas conceptuales,
cuadros sinopticos, conclusiones etc.
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Portaiolio de evidencilas

¢Para qué se usa?

El uso del portafolio facilita:
La reflexion de los y las estudiantes acerca de su aprendizaje,
la participacion de los alumnos y las alumnas en la seleccion
de los criterios de evaluacion,
los espacios de autorreflexion,

observar el progreso de las producciones de
los y las estudiantes durante cierto tiempo.
fomentar la auto y la coevaluacion,

Integrar varias areas del curriculum en un
solo tema y

reflexionar sobre las estrategias pedagogicas
gue usa el docente.
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Portaiolio de evidenclas

éComo se elabora?

La elaboracion de un portafolio es una responsabilidad compartida entre el y la docente
y los y las estudiantes, en donde cada uno tiene papeles claramente definidos:

1. El docente debe establecer el propdsito del portafolio:

¢ Para qué areas lo utilizara?

¢ Qué espera que hagan los y las estudiantes?

¢ Que clase de trabajos deben incluir los y las estudiantes?

. Como deben organizar su trabajo los y las estudiantes?

2. El docente debe determinar los criterios que se tomaran en cuenta para valorar
los trabajos y analizar si existe congruencia entre los criterios de evaluacion y los
propositos establecidos para guiar el portafolio.

3. Los y las estudiantes deben elaborar su portafolio utilizando el

material que tengan a su alcance: una carpeta, un folder,

una caja, un morral, entre otros.

4. Los y las estudiantes deben archivar, durante los |

periodos establecidos para ello, en su portafolio los ‘

trabajos que el o la docente solicite junto con las

reflexiones a cada uno.
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Portaiolio de evidencias

¢Como se elabora?

Esta reflexion puede estar relacionada con los aspectos que realizd
correctamente, los aspectos débiles de su trabajo o como se sintio al

realizarlo.

J. El o la docente determinara que instrumento utilizara para evaluar el
desempenio de los y las estudiantes al momento de responder las preguntas,
puede ser lista de cotejo, escala de rango o rubrica.

6. Cada clerto tiempo, previamente establecido, el docente se reunira de forma
Individual con cada estudiante para evaluar su portafolio y los avances
logrados. Tambien promovera reuniones con padres y madres de familia donde
los y las estudiantes muestren su portafolio y ellos lo evaluen
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¢Como se evalua?

Se asignhara una puntuacion o valoracion
con base en lo anotado en el instrumento
de evaluacion.
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Portafolio de evidencias

¢Como se evalua?
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Portaiolio de evidenclas

Ejemplos
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