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s INTEGRACION:

i\

Accion y efecto de in-
corporar a alguien en
un grupo en igualdad de

condiciones.

Cualidad de la persona

que ayuda o comparte
lo gque tiene a los de-
mds sin esperar nada a

Caracteristica de las

COMPANERISMO:
Actitud leal y
golidaria propia del

compafero.

Consideracién y recono-
cimiento del valor de
una persona o de una
cOsa que nos conduce a

i CONSIDERACION:
Respeto o atencidn
con el que se trata a
una persona O cosa.

i
Cardcter de una perso-

na que le resta impor-
tancia a sus propios lo-
gros y virtudes y reco-

noce sus defectos y

Actitud tolerante y
respetucsa hacia los
sentimientos ¢ actos de

COMPROMISO: |
. spmuubnlrdnd u obli

PERSEVERANCIA:

;Dedicucién y firmeza
en las actitudes e ideas
o en la realizacion de

las cosas.

SOLIDARIDAD:

Apoyar a una causa o
al interés de otros.

Accién de sobrepasar
un limite o de vencer un
obstdculo o una dificul-
tad,

VA TOLERANCIA

Respeto a las opiniones,
ideas o actitudes de
los demds, aunque no
coincidan con las
nuesiras.

QQ Oa
Al -
VAL A

Valor, energia y volun
tad para afrontar si-




Actitud tolerante y
respetuosa hacia los
sentimientos o actos de
otra persona.

IResponsabilidad u obli
gacion que se adquiere|

N, COMPRENSION:

| SOLIDARIDAD:

Apoyar a una causa of
al interés de otros. |

Accion de sobrepasar
un limite o de vencer un
obstaculo o una dificul-
tad.

S =
457\ TOLERANCIA':

Respeto a las opiniones,
ideas o actitudes de
los demds, aunque no
coincidan con las
nuestras.

b VALENTIA:
|Valor, energia y volun{
tad para afrontar si-
\tuaciones dificiles.
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GENEROSIDAD:
nd

Cualidad de la persona
que ayuda o comparte
lo que tiene a los de-
mas sin esperar nada a
cambio.

¥ HONESTIDAD:

Caracteristica de las |

personas que dicen

isiempre la verdad. &

—.

{ COMPANERISMO: |

Actitud leal y
solidaria propia del

3\ compahero.

=()<RESPETO:
NA

Consideracion y recono-
cimiento del valor de
una persona o de una
cosa que nos conduce a
tratarla bien.

=)< HUMILDAD:
A

Cardcter de una perso-
na que le resta impor-
tancia a sus propios lo-
gros y virtudes y reco-
noce sus defectos y

correctamente diciendg
|la verdad y siendo |
A justo con los demas. ¢ |

—
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4N INTEGRACION:

Accion y efecto de in-
corporar a alguien en
un grupo en igualdad de
condiciones.

¥ PACIENCIA: |
Cualidad del que sabe/
esperar con calma ung |

| CONSIDERACION:

—

Respeto o atencion
con el que se trata a
| una persona o cosa.

(O
41\ RESPONSABILIDAD:

Capacidad de compro-
miso o de cuidado de
una persona consigo
misma y con todo lo de
alrededor.

r\
Dedicacion y firmeza
en las actitudes e ideas

o en la realizacion de
las cosas.

@CPERSEVERANCIA :

Darle el mismo trato |
| a todos.




“\U)S OBEDIENCIA:
nod

Cumplimiento de la
voluntad de la persona
que manda, de lo que
establece una norma o
de lo que ordena la ley.

¥ AUTOCONTROL :
Capacidad de '
control sobre si

\ mismo.
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